A Karakter Alapfoka Tancmiivészeti Iskola munkaterve
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1. Az intézmény:

Neve: Karakter Alapfoku Tancmiivészeti Iskola
Székhelye: 3580 Tiszaujvaros, Kazinczy ut 9.
Telefon/Fax: 06-49/540-345
www.karaktertanc.hu

karakterami@gmail.com

Telephelyei:

1. Tompa Mihaly Altalanos Iskola és Alapfokt Miivészetoktatasi Intézmény
3459 Igrici, Kossuth u. 63. sz.

2. Zrinyi Ilona Altaldnos Iskola és Napkoziotthonos Ovoda
3593 Hejobaba, F6 u. 15.sz.

3. Kossuth Lajos Altalanos Iskola
3433 Nyékladhaza, Kossuth L. ut 54/b.

4. Tiszapalkonyai Széchenyi Istvan Altalanos Iskola
3587 Tiszapalkonya Hésok tere 10.

5. Kesznyéteni Mora Ferenc Altalanos Iskola
3579 Kesznyéten Szabadsag u. 13-15.

6. Szent II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola
3577 Korom, Kossuth Lajos u. 44.

2. Az intézmény fenntarto szerve:

Karakter Alapitvany
3. Alapito okirat:

Kelte: 2003. jalius 11.
Modositasa: 2024.05.27.

4. Miikodési engedély szama:
B.-A.-Z. Varmegyei Kormanyhivatal: BO/05/01298-3/2024.
5. Az intézmény jogallasa:
Az intézmény 6nallo jogi személy, gazdalkodasi szempontbol 6nallod koltségvetési szerv.

I.  Bevezetés, helyzetértékelés:

A 2025/2026. tanév:
- jelentkezeési lapok leadasi hatarideje 2025. szeptember 15.


http://www.karaktertanc.hu/
mailto:karakterami@gmail.com

- utdjelentkezés elfogadasa: 2025.0ktober 31.

1. Jogszabalyok:

2011.évi CXC torvény a nemzeti kdznevelésrol
2023. évi LII torvény a pedagdgusok 1j €letpalyajarol
401/2023. (V111.30.) kormany rendelet

2. Személyi feltételek:

Igazgatd: Kolosai Katalin
Munkak6zosség-vezetd: Raczné Dienes Veronika
Tancpedagdgusok:  Raczné Dienes Veronika

Schweitzer Tamas

Papp Kinga

Huszarné Lisztoczki Monika ( Kérom)

Ugyintézé-Iskolatitkar: Neuschel Timea
Pedagdgiai asszisztens (viselet- és kosztiimtaros): Szaboné Nagy Andrea

Gazdasagvezetd: Virag Katalin
Bérszamfejtd: Recskod Péterné

3. Személyi elemzés:

116 foallasu igazgato

116 foallast tancpedagogus, munkakozosség- vezetd munkakorrel is
116 részmunkaidds szakképzett pedagdgus;

116 részmunkaidds tancoktato

116 oraadd pedagogus

116 igyviteli alkalmazott

116 pedagogiai asszisztens (viselet- és kosztlimtaros)
116 gazdasagi vezetd, megbizott jogviszony, szakirdnyu végzettség.
116 bérszamfejtd, megbizott jogviszony, szakirdnyl végzettség

A nevelGtestiiletet az igazgatd és a pedagogus végzettséggel rendelkezd munkavallalok
alkotjak. Felkésziiltségiik, tapasztalataik biztositjak a magas szinvonalu pedagdgiai, és szakmai
munkat.

A gazdasagi vezetd, az ligyintézd szakiranyu végzettsége megfelel az ellatandé munkakor
betdltéséhez.



4. Tanszakbeosztas, targyi feltételek:
A tanitas keretei:

Tarsastanc oktatas

v’ Tiszaljvaros: 0 csoport
v Igrici: 2 csoport
v' Hej6baba: 1 csoport
v Nyékladhaza: 5 csoport
v’ Tiszapalkonya: 2 csoport
v Kesznyéten: 2 csoport
v' Korém: 2 csoport

Néptanc oktatas

v’ Tiszaljvaros: 0 csoport
v Igrici: 0 csoport
v" Hej6baba: 0 csoport
v Nyékladhaza: 0 csoport
v’ Tiszapalkonya 0 csoport
v' Korom: 1 csoport
v Kesznyéten: 0 csoport

Moderntanc oktatas
v' Tiszaujvaros: 3 csoport

Osszevont osztalyokat is szerveztiink az alacsony 1étszam miatt.

A tanitds targyi feltételei adottak, valamennyi telephelyen rendelkezésre allnak a tanitdshoz
sziikséges eszkozok.

II. A 2025/2026. tanév kiemelt feladatai:

1. A tanév kiemelt feladatainak felsorolasa:

> A TER célok meghatarozasa, év végi értékelése, online feliileten valo
adminisztralasa.

Az iskola tanuloi létszdm megtartasa, esetleges novelése, Uj kezdd csoportok
beiskolazasa.

Tantargy felosztas, orarend elkészitése

A KRETA rendszer hasznalata.

KIR nyilvantartas feltoltése, a KIR-STAT adatok rogzitése.

Magasabb évfolyamok - csoportos kategoéridban - orszdgos versenyeken valo
megmeérettetése.

Pedagogusok tovabbképzésének biztositasa

A félévi bemutato 6rdk €s az év végi vizsgak megszervezése

Az osztalyok rendezvényeken, fesztivalokon valo fellépésének megszervezése
Nyari tdncos napkdzi megszervezése
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» Ado6 1%-ra vonatkozo tajékoztatas
» Honlapunk, Facebook oldalunk karbantartasa, aktualizalasa
» Kosztiimtar bovitése

Felelos: az iskola vezetdsége, tincpedagdgusok

2. A szakmai k6zosség altalanos feladata

» A szakmai kozosség tekintse elsérendii  feladatdnak  szakteriilete
eredményességének novelését, az eredmények rogzitését. Hatarido: folyamatos

> Félévkor és a tanév végén értékeljék és elemezzék a szakmai munkat.

> A szakmai kozosség szervezzen és vallaljon olyan programokat, fellépéseket,
amelyek iskolank hirét erdsitik. Hatarid6: folyamatos

» Fontos feladat a kiilonbozé intézményekkel — amelyek novendékei nalunk

tanulnak, illetve akiktdl a helyiségeket béreljiik — valo jo kapcsolattartas, a helyi

rendezvényeken, bemutatdokon valo kozremiikodés.

Ev eleji, és év végi adminisztrativ feladatok Krétaban valo rogzitése.

Tanév kdzben folyamatos adminisztralas, a Krétaban, a valtozasok folyamatos

regisztralasa.

\ A4

3. Egyeb feladatok

Szakmai programjaink tovabbfejlesztése, korrekcioja, és propagaldsa (tarsastanc, néptanc,
modern tanc).

Iskolank hagyomanyainak megorzése.

Tanmenetek, oratervek bemutatdsa az igazgatonak.

Nyilt tanitasi napok, bemutatd 6rak szervezése.

Folyamatos jelenlét a sajtoban, a tanuldk €s sziilok tajékoztatasa — kapcsolattartas.

A torvényi valtozasok sziiloket és tanuldkat érintd szakaszainak megismertetése.

A beiratkozo didkok és sziileik tajékoztatdsa a miivészeti iskolaval Iétesitett tanuloi jogviszony
feltételeirdl.

Az iskolai honlap aktudlis rovatanak folyamatos aktualizalasa.

Székhely intézményben a terem-bérbeaddsi lehetdségek bovitése, Uj partnerek keresése.
Hataridd: folyamatos

Felelds: minden neveld

I11. A 2025/2026. tanév szervezési feladatai, rendezvényei

1. A tanév rendje a 27/2025. ( VI1.24.) BM RENDELET ALAPJAN.
A nevelési-oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a szorgalmi ido,
tanitasi év (a tovabbiakban: szorgalmi 1d6) keretei kozott kell megszervezni. Az elso és az
utolso tanitasi nap altal meghatarozott iddszak a szorgalmi id6. A szorgalmi 1d6 4ll
rendelkezésre egy iskolai évfolyam kovetelményeinek oktatdsdhoz, elsajatitasahoz.



A 2025/2026. tanév legfontosabb idépontjai

A tanév, tanitasi év szervezése a 27/2025. BM rendelet alapjan.
A nevelési —oktatasi intézményekben a munkat a tanév, ezen beliil a tanitasi év keretei kozott
kell megszervezni.

Az alapfoku miivészeti iskoldkban és a felndttoktatdsban a tanitési év els6 és utolsd napjat - a
tanitasi év elsd és utolso hetének keretében - az igazgatd hatarozza meg. Az elsd tanitasi nap:
2025. szeptember 8.

Tanitasi  sziinet a  tanitasi évben, a  tanitds nélkilli —munkanapok

Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. oktdber 22. (csiitortok), a szlinet utani elsd tanitasi
nap. 2025. november 3. (hétfo).

A téli sziinet elotti utolso tanitasi nap 2025. december 19. (péntek), a sziinet utani elso tanitasi
nap 2026. januar 5. (hétfo).

A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi
nap 2026. aprilis 13. (hétfo).

A félévi vizsgdk nyilt tanitasi orak keretében 2025. januar 13. és 2025. februar 14. kozott
tartanak.

Az elso félév lezarasat kovetden 2026. marcius 6-ig, a masodik félév lezarasat kovetéen 2026.
junius 26-ig neveldtestiileti értekezleten keriil sor a pedagdgiai munka értékelésére.

2. Tervezett fellépések, rendezvények, tinnepélyek

Ld. Kozzétételi lista!

3. Megemlékezések az iskolai falinjsagon:

Oktober 1.:  Zene Vilagnapja
Oktober 6.:  Aradi Vértanuk
Oktober 23.:  ’56-0s Forradalom
December:  Mikulas, Karacsony
Januar 22.:  Magyar Kultira Napja

Februar: Farsang

Miarcius: Nemzetkdzi Nénap, Nemzeti Unnep
Aprilis 11.:  Koltészet Napja,

Aprilis: Husveét,

Aprilis 24: A népviselet napja

Aprilis 29.:  Ténc Vilagnapja

Majus: Anyak Napja, Gyermek Nap
Mijus 10. Madarak és Fak Napja,
Junius 5. Kornyezetvédelmi Vildgnap



4. A tanulok részvétele tanulmanyi versenyeken:
Ld. Kozzétételi lista!

5. Szakmai rendezvényeken valo részvétel:
a. pedagogus-tovabbképzések.
b. MZMSZ, MAMOSZ , MTE értekezletei, rendezvényei
c. Egyéb versenyek — tapasztalatszerzés

Tiszatjvaros, 2025.szeptember 14.

Kolosai Katalin
igazgatd



Karakter Alapfoki Tancmiivészeti Iskola
Belso ellendrzési terv

2025/2026. tanév

( Munkaterv 1. sz. melléklete )

A belsé ellendrzés az intézményre vonatkozd torvényi eldirdsoknak, az SZMSZ-nek és a
Pedagodgiai Programnak megfelel6en a kdvetkezokrol rendelkezik:

A belso ellendrzést végzo személyek:
- [gazgato

- Munkak6zosség-vezetd

- Gazdasagi vezet6

Igazgato: Az iskola igazgatdja, mint az intézmény felelds vezetdje folyamatosan ellendrzi és
értékeli a neveld-oktatd munkaval kapcsolatos Osszes tevékenységet.
A munkafegyelem, a munkakori kotelességek megtartasara vonatkozo ellendrzéseket az
igazgat6 eldzetes bejelentés nélkiil barmikor, barmely teriileten elrendelhet. Az ellendrzésbe az
igazgat6 bevonhatja a tancpedagogusokat, akar kiilsé szakembert is.

Ellendrzési teriiletek:

iskolaiizemeltetési feladatok
targyi, technikai feltétel rendszer
pedagdgiai program végrehajtasa
szakmai munka

tovabbképzések
tantargyfelosztas, 6rarend
tanmenetek, naplok
helyettesitések

VVVVVVVY

Az ellendrzésekrdl feljegyzés késziilhet.

Az ellendrzés modszerei:
» A tanorak, a tanorakon kiviili foglalkozas, bemutatkozasok, versenyek
latogatasa
» A tanuloi el6adasok megtekintése
» A pedagogusok adminisztracios feladatainak ellenérzése

Az ellendrzés ajanlott szempontjai:
1. Adminisztrativ
> haladasi naplo pontos vezetése KRETA
> mulasztasi naplo vezetése, hidnyzasok jelolése KRETA

6. Szakmai, pedagogiai

tanmenetekhez val6 alkalmazkodas
oratervezes

ora felépitése, tematikdja
oravezetés

a tanitas hatékonysaga

a pedagogus felkésziiltsége

VVVVVYY



Gazdasagvezetd:

Ellenérzi a neveld- oktatdé munkdhoz kapcsolodod eszkozrendszer, és dologi fejlesztés
szakszerl, gazdasagos hasznositasat, allagmegdvasat.

Az ellend6rzés tapasztalatairdl beszamol az igazgatonak, az esetlegesen feltart hidnyossagok
megszintetését kezdeményezi.

Ellendrzési teriiletei:
» gazdasagi, pénziigyi, ligyviteli feladatok
» ligyintéz6 munkaja

Az ellenOrzés tapasztalatainak hasznositasa:

» az el6zo tanév értékeléseit a tervezd munkaban hasznositani kell

» a tantestiilet az ellendrzések tapasztalatait feldolgozza, megoldasi terveket,
tevékenységi formékat javasol

» a neveldtestiileti értekezleteken az el6z0 iddszak ellenérzési tapasztalatait
ismertetni kell, meg kell hatarozni, el kell fogadni a tapasztalatokbol adodo
feladatokat, ismertetni kell a kdvetkezd ellendrzés idopontjat

A belso ellendrzés tervezett idépontjai:
KRETA Naplo és torzslap Kitoltése, 2025. november 5.
Ell.: hi. november 15.

Tanmenetek feltotési hatarideje: 2025. oktober 25.
Ell. hi. : november 15.

Naplo ellendrzések év kozben: folyamatos

Oralatogatéasok:
Tiszaujvaros: 2026. februar
Videéki telephelyek: 2026. februar-marcius.

Tiszawjvaros, 2025. szeptember 14.

Kolosai Katalin
Igazgato



